CARTA DESCRIPTIVA
(FORMATO MODELO EDUCATIVO UACJ VISION 2020)
COMPETENCIAS PARA EL EJERCICIO DE LA CIUDADANIA CON ENFOQUE DE GENERO

I. Identificadores de la asignatura.

Instituto: Ciencias
Sociales y Modalidad:
Administracién Presencial

Departamento:
Ciencias Sociales
Créditos: 10
Materia:
Competencias para
el ejercicio de la
ciudadania con
enfoque de género

Programa:
Licenciatura en Caracter:
Sociologia Obligatorio/Sello

Clave: HUM 215800
Tipo: Seminario
Nivel: Avanzado

Horas:80 Totales Teoria:60 horas Préactica: 20 horas
Il. Ubicacién
200
Antecedentes: Créditos
cursados
Consecuente: Ninguno




Ill. Antecedentes

Conocimientos: Los correspondientes a su nivel formativo (Avanzado).

Habilidades: Analisis y sintesis de textos, comunicacién oral y escrita, manejo de las TICs, interaccion y dialogo con
perspectiva de género, trabajo en equipo.

Actitudes y valores: Conciencia y sensibilizacion de problematicas sociales, respeto, responsabilidad social y
compromiso ciudadano, critica y autocritica, practica académica con perspectiva ética, respeto a la autoria
documental.

IV. Propésitos Generales

Los propositos fundamentales del curso son:

El estudiante comprenden la construccién del fendmeno de la democracia y ciudadania en México, asi como el
manejo pacifico de los conflictos, el respeto al derecho ajeno, la atencién a la discriminacion y maltrato, en aras de
formar ciudadanos comprometidos, capaces de crear alternativas de soluciéon en un ambiente multicultural, con
valores éticos, atendiendo los ecosistemas vigentes y consciente de las tendencias de equidad y género, de lo local
a lo global.

V. Compromisos formativos

Intelectual:

Reconoce que las identidades de etnia nacién, género, clase, generacién, entre otras, son construcciones culturales
que estan en constante adaptacion y cambio.

Reconoce la diversidad cultural y social como componente de la democracia.

Reconoce el concepto de ciudadania.

Reconoce que el género como construccién sociocultural media en las relaciones de poder.

Identifica los marcos institucionales y los procesos de exclusion.

Conoce los sistemas de tutela de los derechos Humanos: Universidad, inalienabilidad, indivisibilidad progresiva.
Revisa casos paradigmaticos de violencia politica y violacién de derechos humanos.

Se aproxima al andlisis del medio ambiente, desde la 6ptica de la globalizacién y la pobreza.

Analiza la formacién social mexicana para comprender la diversidad sociocultural.

Humano:

Comprende gue la manera de auto-identificacidn e identificacion de los otros son procesos que discriminan,
categorizan y refuerzan las relaciones de poder entre individuos.

Conoce y valora las acciones afirmativas.

Contextualiza y respeta la diversidad sexual y las preferencias de los otros.

Conoce los derechos humanos.




Social:
Conoce el valor del cuidado del medio ambiente.
Conoce los derechos humanos.

Profesional:

Reconoce las bases de la democracia.

Identifica tipos de democracia.

Reconoce el concepto de autonomia responsable a nivel personal e institucional.

Se forma como un ciudadano con conciencia ambiental fincada en el desarrollo de capacidades de integracion
solidaridad con sus congéneres, basada en el respeto de la tolerancia a la diversidad.

VI. Condiciones de operacién

Espacio: Aula para sesiones teéricas

Laboratorio: No aplica Mobiliario: Mesas redondas, sillas y pizarron
Poblacién: 30 alumnos maximo

Material de uso frecuente:
Proyector, computadora portétil y servicio
de internet

Condiciones especiales: No aplica

VII. Contenidos y tiempos estimados

Temas Contenidos Actividades
Repaso Cursos sello Presentacion del grupo. Expectativas del estudiante y del
Encuadre UACJ. ¢Por qué y para | docente y establecimiento de lineamientos del curso.
qué?
Presentacion del programa. Propésito de los cursos de
1 sesidn El enfoque de competencias sello UACJ.
competencias.
(5 horas) Analisis de experiencias de cursos sello anteriores,
Competencias reforzando el tema de competencias para el ejercicio de
genéricas. la ciudadania.




Maodulo |

Sociedad e
interculturalidad

10 Sesiones

(25 horas)

Maodulo 1l

Derechos humanos,
civiles y sociales

10 Sesiones

(25 horas)

La condicién
multicultural en México
y sociedad intercultural.

Diferencias y
desigualdades en
sociedades especificas.

Diversidad de las ideas
y sistemas religiosos.

Intereses y prioridades
sociales.

Relaciones de género,
su construcciéon
histérica.

Equidad de géneroy
sexualidades.

La formacion del saber
ambiental.

Democracia ambiental y
desarrollo sustentable.

La idea de los derechos
humanos.

Garantias individuales y
dignidad humana.
Derechos civiles y
sociales.

Sistemas universales
de proteccion y
derechos de los
ciudadanos.

Derechos humanos de
las mujeres.

Derecho a la gestion
medioambiental.

Analisis del multiculturalismo en México.

Exploracién de los conocimientos previos y actitudes ante
la interculturalidad.

Exposicion de materiales, ejercicios de conexién tematica:

a) Lecturas previas de los temas.

b) Debate en equipo.

c) Exposicién de ideas y resumen de la discusion.

d) Generacién de ejemplos de aplicacion local.

e) Ejercicio: El género en la vida diaria,
contextualizacion de las relaciones diferenciadas
entre hombres y mujeres.

f) Ejercicio: Equidad de género con andlisis de
documentos audiovisuales.

g) Ejercicio: Cultura ambiental con analisis de
documentos audiovisuales.

Lluvia de ideas para explorar el conocimiento de los
derechos humanos, civiles y sociales.

Presentacion de antecedentes e historia de la declaracion
universal de los derechos humanos.

Planteamiento de la importancia y trascendencia de los
derechos civiles y sociales.

Mapa mental y ejercicios de lecturas.

Busqueda investigativa de los sistemas universales de
proteccion y derechos de los ciudadanos.

Lectura con técnica de rejilla.
Lectura de casos y analogias de situaciones regionales.

Invitar a expertos o instituciones locales para que
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Maodulo Il

Ciudadania
participacion
ciudadanay
democracia

10 Sesiones

(25 horas)

Ciudadania,
democracia y
globalizacion.

Contexto histérico de la
formacién ciudadana.

El ciudadano en la
sociedad democratica.

La participacion en los
procesos electorales.

El voto y la distribucién
del poder.

Transparencia, acceso
a la informacién publica
y proteccion de datos
personales.

Practicas y
experiencias.

presenten materiales propios de ejercicio de ciudadania
en materia de derechos humanos, civiles y sociales.

Asignacién de lecturas.
Reflexién tedrica.

Analisis de los temas en grupo, promoviendo la
participacion de los estudiantes.

Trabajo en equipo para generar tipologias de grupos
sociales participativos.

Analisis del proceso de democratizacion.
Entrega de control de lecturas.

Observacion de recursos audiovisuales.

VIIIl. Metodologia y estrategias didacticas

Metodologia Institucional:

hemerogréficas y en Internet.

a) Elaboracién de ensayos, monografias e investigaciones (segun el nivel) consultando fuentes bibliogréficas,

b) Elaboracién de reportes de lectura de articulos en lengua inglesa, actuales y relevantes.




Estrategias del Modelo UACJ Vision 2020 recomendadas para el curso:

a) Aproximacion empirica a la realidad.

b) Busqueda, organizacion y recuperacion de informacion.
¢) Comunicacion horizontal.

d) Descubrimiento.

e) Ejecucion-ejercitacion.

f)  Eleccidn, decisién.

g) Evaluacion.

h) Experimentacion.

i) Extrapolacién y trasferencia.

i) Internalizacion.

k) Investigacion.

I) Meta cognitivas.

m) Planeacion, prevision y anticipacion.

n) Problematizacion.

0) Proceso de pensamiento logico y critico.

p) Procesos de pensamiento creativo divergente y lateral.
gq) Procesamiento, apropiacidn-construccion.

r)  Significacion generalizacion.

s) Trabajo colaborativo.

IX. Criterios de evaluacién y acreditacion

a) Institucionales de acreditacion:

Acreditacion minima de 80% de clases programadas
Entrega oportuna de trabajos

Calificacion ordinaria minima de 7.0

Permite examen Unico: No.

b) Evaluacion del curso




Acreditacion de los temas mediante los siguientes porcentajes:
Mddulo 1, 33%
Maodulo 2, 33%
Mddulo 3, 34%

Total 100%

X. Bibliografia

Bibliografia obligatoria
LIBROS

LIBROS ELECTRONICOS
REVISTAS

PAGINAS ELECTRONICAS
DOCUMENTALES O PELICULAS
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA
LIBROS

LIBROS ELECTRONICOS
REVISTAS

PAGINAS ELECTRONICAS
DOCUMENTALES O PELICULAS
Nota: Revisar la bibliografia obligatoria y complementaria, asi como citar adecuadamente las referencias

bibliograficas segln sea el caso de libros, revistas, paginas electrénicas, compilaciones, libros electrénicos, etc.

Xl. Perfil deseable del docente

Preferentemente con postgrado en las areas de Ciencias Sociales o Humanidades, o bien, con experiencia en éstas

areas de conocimiento, formado/a en el Modelo Pedagdgico de la UACJ, y el enfoque de competencias.




XIl. Institucionalizacion

Responsable del Departamento: Dr. Héctor Padilla Delgado
Coordinador/a del Programa: Dr. Nolberto Acosta Varela
Fecha de elaboracion: Junio de 2011

Elaborado por: Dra. Elsa Aranda Pastrana; Dra. Flor Urbina; Mtra. Leticia Castillo; Dra. Martha Estela Pérez Garcia;
Dr. Nolberto Acosta Varela

Fecha de redisefio: Junio de 2016

Redisefiado por: Mtra. Neima Hernandez; Dr. Ricardo Arturo Castro Lopez




